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{. INFORMAC N GENERAL DEL CONTRATISTA:

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

Tipo de
Contrato:

Prestaci6n de Servicios
No. de

Contrato:
1 -06-03-1 05-201 5

Periodo evaluado Y/o
supervisado:

Del 16t0312015 al 1610412015

BRILLASEO S.A

890.327.601-0

Fecha oia [-zo 
-] 

rvres [-o7l ano i-zors I

ria Escuela Nacional del DePorte'

realiz6 la limpiezi y- O"tint"".ion de los bafios, suministraron el papel, jabon y dem6s
- ^^li^i+',-,laa

Li"ii.,ri"J ;;;;;J"arrolto normat de las actividades, ademdrs, atendieron las solicitudes

ieatizaoas'por los funcionarios de dichos suministros eficientemente. Tambi6n, limpiaron pisos

^riri^ia ^A,.inicrrafirra IDQ trdifinin rloeente entfe

1. OBJETO:
ion, contrataci6n' pago de salarios y

dem6s prestaciones, desvinculaci6n, reemplazoy administraci6n de personalapto e.id6neo para la

realizacion de oficios especiales de mantenimlento y aseo en la ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE y todas las demds labores que le asigne el Supervisor del contrato referente a estas

actividadeshue et contratista ejecutarS con plenJautonomla e independencia bajo la supervision

de ta ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE, con la finalidad de ejecutar a cabalidad el objeto del

presente contrato, la empresa BRILLASEO S.A , pondr6 a disposicion de la ESCUELA NACIONAL

DEL DEPORTE veintisien" lZll personas distribuidas as[: catorce (14) Operarios toderos, once (1 1)

Aseadoras v dos (2 inero.

2. TERMINO DEL CONTRATO:
cionamiento y ejecuci6n y hasta el 31 de

diciembre del afio en curso

OE CUMPLIMIENTO

DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:

OBLIGAGIONES

EVALUACION DE
CUMPLIMIENTO

('/"1

1.

2.

3.

prestar tos servicios con responsabilidad y eficiencia.

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato.

Seleccionar y contratar el personal correspondiente, cancelar los

dividendos que te corresponden como asociados, pagar todo_ tipo de

prestaciones sociales y garantizar que permanentemente la ESCUELA

NACIONAL DEL DEPORTE podrS contar con estas personas o
reemplazarlas provisionalmente y oportunamente en sus faltas

temporales y definitivas.
Mantener las buenas relaciones interpersonales con los superiores

jer6rquicos, compafleros y dem6s comunidad institucional'

Asistir y colaborar con el cumplimiento en las obligaciones aqui

expuestas, presentando siempre disposici6n a la labor y servicio a

prestar.
bumplir por su cuenta y a su costo con las obligaciones frente al sistema

de Seguridad Social lntegral.

Las dem6s que surjan Y sean i

?
t
!t
*
+
t
*
u

100Yo
100o/o

100o/o

100%
lOOo/o

100%
100Yo
100%.

I. PPOPU"TOS ENTREGADOS:
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INFORME DE SUPERVISION

Codigo: lG.1 .19.04'07

Fecha: 0810712013

Version: 5

P6gina 2 de 3

ia Escuela Nacional del

Deporte reatizo 
"ro, 

,n, oe rai activida-des sotrcitadas 9"-la"f l::T::ibl"^J^,:tl":"i:i
desde el inicio del contrato la institucion cont6 con el personal adecuado, debidamente

uniformado, oportunamente y con los materiales necesarios para el desarrollo de las

actividades de mantenimiento a la infraestructura de la institucion. Estuvieron a la disposici6n

de los funcionarios para repartir agua, tintos y arom6tica

El personal encargado dei mantenimiento de tas redes hid16ulicas y sanitarias. realizaron lo

respectivo en las baterias sanitarias de la piscina, futbol, coliseo y el CAF' tambi6n realizaron

limpieza de sifones en dichas 6reas. AdemSrs, limpieza de sumideros y apoyaron a la

insialaci6n de motobombas en c6mara de aguas lluvias'

et-personat encargado de las reparaciones locativas en edificios, realizllo siguiente:

1. retira y pega piso cer6mica en oficina de tesorerfa

2. inicia instalaci6n de canales en techos de administraci6n y sala docente'

3. hace mantenimiento de limpieza y cambio de tejas de barro al techo de cafeterla.

4. coloca en los pasillos 1y 2 de deportel molduras y lo pintan'

5. pinta de rojo la estructura deltablero general el6ctrico'

En las zonas verdes podo, se realizo siembra y desmelase, tambi6n hizo el lavado del canal

d" ,916 lluvias. En la zona de la piscina realiz6la limpieza de los alrededores de la misma,

control6 el Ph y mantenimiento en general.
En lo que concierne a I e!6ctrico realizo lo siguiente:

1. cambia 2 bombillo 26w ahorrador oficina de financiera'

2. cambia 6 iluminarias de 32w T8 aula mirxima deportel'

3. instalan ljmparas de tipo led en sal6n de nataci6n y oficina de futbol.

4. realiza mantenimiento Preventivo de limpieza y ajuste de bornes a las bombas de

recirculaci6n, bomba de dosificacion, tanque de agua potable reserva'

5. realizacambio de 3 iluminarias de 32w al cuarto de maquina y ducha de futbol.

6. cambia dos iluminarias de 39w en mal estado en recepcion de acad6mica.

7. realiza mantenimiento Preventivo de limpieza exterior general carcasa a ventiladores

de los salones 301 al 306 dePortel.
B. realiza mantenimiento Correctivo de cambio de 6 iluminarias en mal estado de 32w en

aula m6xima.
g. realiza mantenimiento Correctivo al aire # 8 del auditorio se le cambia el contacto del

trasformador.
10. realiza mantenimiento preventivo accesorio el6ctrico, revisi6n a las cajas el6ctricas

academica. cambia cala pl6stica, toma doble y tapa en oficina de archivo, quita caja

contomayresanaconcementoblancoenoficinadesistema.
jl. realiza mantenimiento preventivo accesorio el6ctricos, revisi6n a las cajas electricas de

administracion
12. realiza mantenimiento preventivo accesorio el6ctrico, revisi6n a las cajas el6ctricas

cAF. Realiza mantenimiento Preventivo a los ventiladores limpieza general de carcasa

y motor, CAF
13. Realiza mantenimiento preventivo accesorio el6ctricos, revisi6n a las cajas el6ctricas

auditorio.

* El contratista cumplio con los a la Sequridad Social.

5. SOPORTE PARA PAGO:

El contratista presento: lnforme deActividades [l-] pagos Seguridad sociat: l-l

ffilJ:ffiJ:',a 
de cobro o documento lI ,nn,.""o ",r,*,rr. fl s"TJll:H6n€umprimiento 

pasos 
E



INFORME DE SUPERVISION

C6digo: 1G.1.'1 9.04.07

Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

Pdgina 3 de 3

Valor Ejecutado:

Valor por Ejecutar:

$49.742.400

$422.810.478

7. OBSERVACIONES:

8. SUPERVISOR:

c.c.29.184.675
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INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo: |G.1.19.04.08

Fecha: 810712013

Version:4

P6gina 1 de 1

C' er.t eml DEL CONTR.ATISTA:1. INFORM

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

.No. de Contrato: coNTRATO 1 -06-03-',1 05-201 5

Periodo de eiecuci6n
de la actividad:

16 DE MARZO al 15 DE ABRIL DE 2015

Fecha de elaboraci6n det informe: oia [-rEl ures l-oz-l mo l-zoGl

CATIVAS EN LAS OFICINAS

Y EMBELLECIMIENTO DE LAS ZONAS VERDE, JARDINES, SALONES Y TODAS LAS DEMAS

ACTIVIDADES QUE EL SUPERVISOR DEL CONTRAT

s ENo[-l
3. CONTRATISTA:

L##g,
JUAN FERNANDO GONZALEZ

c.c.16.772.412



ELEGTRICO:

Secambia2bombillo26wahorradoroficinadefinanciera.
Se cambia 6 iluminarias de 32w T8 aula m6xima deportel'

Se instalan tamparas oL tipo led en sal6n de nataci6n y oficina de futbol'

se realiza mtto. Preventivo de limpieza y ajuste de bornes.a las bombas de

ietircutaciOn, bomba de dosificaci6n, tanque de agua. potable reserva'

se realiza cambio oe s ituminarias de 32w al cuarto de maquina y ducha de

futbol.
Se cambia dos iluminarias de 39w en mal estado en recepci6n de acad6mica'

Se realiza mtto. Preventivo de limpieza exterior general carcasa a ventiladores

de los salones 301 al 306 dePortel.

Se realiza mtto. Correctivo de cambio de 6 iluminarias en mal estado de 32w

en aula m6xima.
se realiza mtto. cclrrectivo al aire#8 del auditorio se le cambia el contacto del

trasformador.
Se realiza mtto preventivo accesorio el6ctricos, revisi6n a las cajas electricas

acad6mica. se cambia caja pl6stica, toma doble y tapa en oficina de archivo'

se quita caja con toma y se resana con cemento blanco en oficina de sistema'

Se realiza mtto preventivo accesorio el6ctricos, revisi6n a las cajas el6ctricas

administraci6n
Se realiza mtto preventivo accesorio el6ctricos, revisi6n a las cajas el6ctricas

capf. se realizamtto. Preventivo a los ventiladores limpieza genera, de carcasa y

motor, caPf
Se realiza mtto preventivo accesorio el6ctricos, revisi6n a las cajas el6ctricas

ips. Se realiza mtto. Preventivo a los ventiladores limpieza genera, de carcasa y motor'

ips.

Se realiza mtto preventivo accesorio el6ctricos, revisi6n a las cajas el6ctrrcas

auditorio. se camoia por mat estado 14 iluminarias de 17w,4 balasto de 4x17w

y 12 bombillos ahorradores auditorio'
be instala toma doble con tapa en oficina de ailetismo.

HIDRAULICA:

se cambia vdlvula de entrada sanitario oficina de futbol.

Se cambia v6lvula de entrada sanitaria dama 1 piso'

se corrige fuga de agua en tuberia en lavamanos exterior se cambia

accesorios y se pega cer6mica 6rea de futbol'

INFRAESTRUGTURA:

Se retira y se pega piso cer6mica en oficina de tesorer[a

Se inicia instalaci6n de canales en techos de administraci6n y sala docente'

Se le hace mtto. oe fmpleza y cambio de tejas de barro altecho de cafeteria

oficina.
Secolocaenlospasillosly2dedeportelmolduras,sepintan.
Se le hace mtto, Je tavaOo Lt tq, de agua potable por parte de servicios de

contrataci6n de saneamiento ambiental'

Se fumiga la infraestructura de la escuela por parte de servicios de contrataci6n

de servi&Plag.
SL pinta d" iojo la estructura deltablero general el6ctrico.
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Nit: 8O5.029.417-4

Santiago de Cali, Abril 02 de 2015

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto: Certificaci6n de AutoliquidaciSn al r6gimen de Seguridad Social

En mi calidad de Revisor Fiscal de la sociedad BRTLLASEO s,A. atendiendo a su solicitud, certifico

bajo la gravedad de juramento:

r eue en el riltimo semestre la Sociedad auto liquid6 y pag6 aportes a los Sistemas de

tguridad en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones, por todos los trabajadores con

viniulo lahral con la empresa BRILLASEO S'A

\-v 
r eue en el fltimo sernest.e la Sociedad auto liquid6 y. pag6..aportes a las entidades

dLnominadas parafiscales a saber: Cajas de Compensaci6n Familiar, ICBF, SENA que en

dichos. apoftes se nicieron -f?i::Pl9:'daciones 
para todos los trabajadores con vfnculo

laboral con la empresa BRILLASEO S.A.

eue en corte al 31 de MARZO de 2015, li sociedad ha cumplido con las obligaciones

.'itadas en los puntos anteriores quedando paz y salvo'

Atentm:ente,*"'"'-*_"1 \
"./ I ll

l.itF j
\ irlrj. *,/ull-*-i.aa"

vni_
WILLIAM ESPAiiIA FIGUEROA
Revisor Fiscal

TP 51749-T

ii",suo*e,ica.Telefax.t+5?t}316t51'5.316B311-3?I'988oCel.3t'8-327CI8$?



Para:

De:

AIJTOrIIZACI.CII.I TlE PAGO

C6digo:lG.1.19.04.11

Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

P6gina 1 de 1

Fecha: oia l-zsl rrles l-Gl er" Foril
Dra. Sonia Lorena Rosero - Unidad de Tesoreria

I Mrr' rsdLelAndrade - Vicerrectoria Administrativa l
I

GENERAL DEL CONTRATISTA:

NombreContratista': BRILLASEOS.A

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato:

890.327.601-0

1-06-03-1 05-201 5 Valora pagar: $ $49.742.40A

UMENTOS SOPr DE PAGO

COMPRAS Y SU. !INISTRCI SERVICIOS

lnforme de Supervisi*- rOrigirai) lnforme de Supervisi6n (Original)

Formato lngresci ,. ac6r, /Origini Constancia de pago de la EPS (Copia)

t__lr
i-titrI
L_'

E
tr
tr
tr
tr
M
E
M

Constancia de cumplimientc de pago
de Parafiscales y Seguri6s6 lL :ial

Documento soporte de pago (Fe. 'rlra,
Cuenta de cobro ylo docun. ,rto
equivalente)*1

RUT (Primer Pago)

Pago Anticipo o Pago Anticipado"2

3. VERIFICAC SUPERVISOR:

MARIA ISABEL ANDRADE

Constancia de pago de la AFP (Copia)

Constancia de pago de ta ARL (Copia)

Constancia de cumplimiento de pago
de Parafisuales y Seguridad Social,
cuando corresponda

eUT (Primer r-ego)

Documento sopor'e de pago (Factura,
Cuenta de cobrl' ylo documento
equivalente)*1

Me permito e :r a Usted para el respectivo pago, formato diligenciado y verificado.

c.c.29.184.675

Pago Anticipo o Pago Ar,
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INFORME DE SUPERVISION

C6digo: |G.1.19.04.07

Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

P6gina 1 de 3

Fecha oia l-zEl rraes l-osl ano l-zorsl

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

Tipo de
Contrato:

Periodo evaluado y/o
supervisado:

Prestaci6n de Servicios 1 -06-03-1 05-201 5

16t05t2015

BRILLASEO S.A

890.327.601-0

No. de
Contrato:

Del 16t04t2015 al

2. TERMINO DEL CONTRATO:
el perfeccionamiento y ejecucion y hasta el 31 de

diciembre del afio en curso

a Escuela Nacional del DePorte'

realiz6 la limpiezZ y- O"tint"""i6n de los baftos, suministraron el papel' jab6n y demds
^ ^^li^i+' rzlaa

la"li'ru,"J ;;5';;J"ariolto normat de tas actividades, adem6s, atendieron las solicitudes

realizadas por los funcionarios de dichos suministros eficienteme-nte Tamti6n, lff:Ti 1t::

1. INFORMAC GENERAL DEL CONTRATISTA:

1. OBJETO:
ffiserviciosgenerales,mediantelaselecci6n,contrataci6n'pagodesalariosy
demAs prestaciones, desvinculacion, reemplazo y administraci6n de personalapto e id6neo para la

realizaci6n de oficios especiales de mantenimiento y aseo en la ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE y todas las dem6s labores que le asigne el Supervisor del contrato referente a estas

actividades que el contratista ejecutard con plena autonomia e independencia bajo la supervision

de ta ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE, con la finalidad de ejecutar a cabalidad el objeto del

presente contrato, la empresa BRILLASEO S.A , pondr6 a disposici6n de la ESCUELA NACIONAL

bel OepOnTE veintisiete (27) personas distribuidas asi: catorce (14) Operarios toderos, once (1 1)

Aseadoras v dos

iclox DE cuMPLlMlENTo
DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:

OBLIGACIONES
EVALUAGION UE
CUMPLIMIENTO

(%l

1.

2.

3.

Prestar los servicios con responsabilidad y eficiencia.

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato.

Seleccionar y contratar el personal correspondiente, cancelar los

dividendos que le corresponden como asociados, pagar todo. tipo de
prestaciones sociales y garantizar que permanentemente la ESCUELA

NACIONAL DEL DEPORTE podr6 contar con estas personas o
reemplazarlas provisionalmente y oportunamente en Sus faltas

temporales y definitivas.
Mantener las buenas relaciones interpersonales con los superiores
jer6rquicos, compafieros y dem6s comunidad institucional'

Asistir y colaborar con el cumplimiento en las obligaciones aqui

expuestis, presentando siempre disposici6n a la labor y servicio a

prestar.
bumplir por Su cuenta y a Su costo con las obligaciones frente al sistema

de Seguridad Social lntegral.

Las dem6s que surian y sean inherentes al objeto del cont

4.

* 100o/o

* 100%
* 100%.s 1000/0

* 100Yo
* 100%
& 100o/o

,& 100%.

+ PNOOUCTOS ENTREGADOS:



INSTITUCION UNIVERSITARIA

INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

Pdgina 2 de 3

r, El personal encargado del mantenimiento de la lnstitucion Universitaria Escuela Nacional del

ri

Deporte realiz6 cada una de las actividades solicitadas de manera responsable y eficiente,
desde el inicio del contrato la instituci6n cont6 con el personal adecuado, debidamente
uniformado, oportunamente y con los materiales necesarios para el desarrollo de las
actividades de mantenimiento a la infraestructura de la instituci6n. Estuvieron a la disposici6n
de los funcionarios para repartir agua, tintos y arom6ticas.
El personal encargado del mantenimiento de las redes hidrdulicas y sanitarias realizaron lo
respectivo en las baterias sanitarias de la piscina, futbol, coliseo y el CAF, tambien realizaron
limpieza de sifones en dichas dreas. Adem6s, limpieza de sumideros y apoyaron a la
instalaci6n de motobombas en cAmara de aguas lluvias.
Elpersonalencargado de las reparaciones locativas en edificios, realizllo siguiente:

1. realiza demolici6n de la matera, piso, mortero y se instala cer6mica
2. inicia y se termina instalaci6n del pasamano, segundo piso de administrativo
3. aplica relleno y graniplas a la fachada de administraci6n, acad6mica.
4. inicia y se termina instalaci6n de canales de aguas lluvias en el sefundo piso de sala

docencia y administraci6n
5. instala piso en anden exterior DEPORTEL.

En las zonas verdes pod6, se realizl siembra y desmelase, tambi6n hizo el lavado del canal
de aguas lluvias. En la zona de la piscina realiz6la limpieza de los alrededores de la misma,
controlo el Ph y mantenimiento en general.
En lo que concierne a lo el6ctrico realizllo siguiente:

1. Realiza mantenimiento Preventivo Revisi6n, limpieza generalde filtros, desagUe aire
acondicionado del coliseo.

2. Realiza mantenimiento Preventivo Revisi6n, limpieza general de filtros, desagU6 aire
acondicionado del los solones D107 al D113,D201a| D205, D301 al D310. Laboratorio de
bioqu imica, LIAM, consultorio m6dico, biblioteca.

3. Realiza reubicaci6n de caja el6ctrica de alumbrado exterior del cuarto de bombas piscina
para la parte exterior, se coloca caja con 4 pachas de 30amp.

4. Realiza mantenimiento correctivo de accesorios el6ctrico en el 6rea de administraci6n, se
organiza toma, cable con su canaleta el6ctrico del televisor, organiza toma y cable el6ctrico
en modulo asistente administrativo

5. cambia l6mpara de 96w slim por una de 4x32w oficina de la juridica.
6. cambia lSmpara de 96w slim por una de 4x32w al sal6n # D202
7. Realiza mantenimiento Preventivo de limpieza a tableros, gabinetes, subestacion el6ctrica
8. Realiza instalaci6n el6ctrica para equipo de televisi6n
9. Realiza cambio de de ldmpara en elsalon Dl07 y sal6n D303
10. Ubica 2 puntos el6ctricos en oficina de comunicaci6n para puesto de trabajo.

I

*

* Elcontratista con los a la Seouridad Social.

5. SOPORTEPARAPAGO:

ff;lJ:?.:J,"',ta 
de cobro o documento l-il ,nn,.".o ararmac6n f] 3""#t":::6ncumPrimiento 

pasos 
E

6. INFORME FINANCIERO:

Valor del Contrato + otro si: $472.552.878

Valor a Pagar: $49.742.400

Valor Ejecutado: $99.484.800

Valor por Ejecutar: $373.068.078



INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

P6gina 3 de 3

7. OBSERVACIONES:

c.c.29 184.675
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Documento de
lde*tificaci6n:

No. de Contrsto:

Ferisdo de ejecuci6n
de la aetividad:

Codigo:lG.1.19.04.08

Fecha:8107/2013

INFORffE DE &6TIVIDAD86 Version:4

Fecha de elaboraci6n delinforme: oia i rs I mes =os: ano l-zorsl
_. 1 tl

il GTNERAL DEL CONTRATISTA:

BRILLASEO S.A

I

i 890.327.601-0

I 1-06-03-105-20{5

16 DE ABRIL 2015Del

* VELAR POR EL MANTENIi'IENTO DE I}'I$TALACIONESOE LA ESCU ELA:

Mediante recopilacion de los requerimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo de la escuela nacional del deporte mediante formato de solicitud de
servicios generales y mantenimiento, con $u re$pectiva gestiOn y ejecucion desde
la oficina de seryicios auxiliares y solicitud de adquisiciones de bienes y servicio a
la ofictna de bienes y servicio, vicerrectora administrativa para la compra de los 

Iinsumos. i

i;
i ', COORDINAR LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO FISICQ NECESARIOS PARA ti '. \rLrlrlaulNr{.1 LLra I I{AE Alrlri} lJtr mAN t trNlm,f,N I L, fl$lrrU HBUBITAXIUU IJAI{A Ii rorcuAcror'rcs oE LA ESCUELA: I

ETECTRICO:

Se realiza rntto. Preventivo Revisidn, limpieza general de filtros, desag06 aire
acondicionado del coliseo.
$e realiza rntto. Preventivo Revisi6n, limpieza general de filtros, desag0* aire
acondicienado dellos solones D107 alD113, D201 al D205, D301 al D310.
Laboratorio. De bioquimica, liam, ingles consultorio medico, biblioteca.
Se realiza reubicaci6n de caja el€ctrica de alumbrado exterior del cuarto de
bombas piscina para la parte exterior, se coloca caja con 4 paehas de 30amp"
Se reahza mto. Correctivo De accesorios el6ctnco Area de administracion, se
organiza toma, cable con su canaleta electrico deltelevisor lado cocineta. se
organiza toma y cable el6ctrico en modulo asistente administrativo
Se cambia ldmpara de 96w slim por una de 4x32w oficina de la juridica.
Se eambia lAmpara de 96w slim por una de 4x32w al salon # D202
Se realiza mfio. Preventivo de limpieza a tableros, gabinetes subestacion el6ctrica
se realiza instalaci6n el6ctrica para equipo de television oficina de fubtol

15 OE MAYO

2. INFORME DE ACTIVIDADES ,;e:.1;i* Ia6 rr;rrLritd..les c.L'"Lq].:ir'; i. "!es4r"::',' .r*. .r,*iu ) rr'irr,.',...:r i

se realiza cambio de de de 4 v '1 balatro sal6n D107 v sal6n D303 se
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Version:4

F*gina '1 de 2

camabia balasto y 2 iluminarias de 75w T8.
Se ubican 2 puntos el6ctricos en oficina de comunicaclon para puesto de trabajo.
Se instala motor ventilador en cafeteria en la cocina.

HIDRAULICA:

Se realiza mtto. Preventivo de accesorio hidr6ulico baterias sata de docencia
Se realiza revisi6n y limpieza a tuberia de las bombas cuarto de mdquina y bomba
agua de reserva, el motor de la bomba de agua potable tiene rodamiento malo. se
cotiza el mtto, conectiyo
Se instalan pornas universales a las llaves duchas hornbres 3 unidades
Se realiza mtto. Preventivo de revision en accesorios hidrdulico y limpieza de ta
trampa grasa

IHFRAESTRUCTURA:

Se realiza demolici6n de la matera, piso, mortero y se instala cer*mica
Se inicia y se termina instalacion del pasamano 2 piso se tinta de administraci6n,
Se aplica relleno y graniplas a la fachada de administraci6n, acad6mica.
$e inicia y se termina instalaci6n de canales de aguas lluvias 2 piso de sala
docencia y administraci6n
Se instala piso en anden exterior deportel.

* S ODELAS
ACTIVIOAOE$ DE REPAR.ACION Y T{ANTENMIENTO: I

I

I

I

i

I

i

3. ANEXO PAGO A LA SEGURIBAD SOCIAL DEL PERIODO CORRESPONDIENTE:

$e hace entrega y control de insurnos de ferr*teria para
Actividades a la infraestructura fisica.

t----__lSl X INO I i

CONTRATI$TA:

JUAN FERNAT.IDO GOhlzALEZ OSORIO
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto: Certificaci5n de Autoliquidaci5n al r6gimen de Seguridad Social

En mi calidad de Revisor Fiscal de la sociedad BRILLASEO S.A. atendiendo a su solicitud, certifico

bajo la gravedad de juramento:

lue en el riltimo semestre la Sociedad auto liquid6 y pag6 aportes a los Sistemas dei, r (

, Slguridad en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones, por todos los trabajadores con

vinculo laboral con la empresa BRILLASEO S.A
\,

' . ' que en el riltimo semestre, la Sociedad auto liquid6 y pag6 aportes a las entidades

dLnominadas Parafiscales a saber: Cajas de Compensaci6n Familiar, ICBF, SENA que en

Ji.no. aportes se hicieron las autoliquidaciones para todos los trabajadores con v(nculo

laboral con la empresa BRILLASEO S.A.

' 3["0.'J#i::;J.'.L?:,]fl13, r"1i';11'"t;ll r'!l',itlo 
ha cumprido con ras obrisaciones

Santiago de Cali, MaYo 14 de 2015

WIIIIAM ESPANA FIGUEROA
Revisor Fiscal

TP 51749-T

Cra. 83A No. 2&?0, El tngenin lll - Cali-Celombia, Suram6rica - Telefax. t+57?) 316 15f.5 -31-6 CI3l'1- 3?1388S Cel" 31S-337O&O7
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AUTORIZACION DE PAGOiiffi ;[:?[ph',.
tNSTtrucl6N uNlvERslrARlA

Fecha: 0810712013

PAgina 1 de 1

Fecha: oiafn)rvres [-oGl an" [-zoGl

\-;

:+t*r:
! r-*

&

t
I

1 Los Documentos soportes de pago deben reposar en la carpeta del Contrato'

, para pasos de Anticipo ""prg5Xr1i"Goo "d 
o"u#n;;;;;; oe Seguridao social o certificado

MepermitoenviaraUstedparaelrespectivopago,formatodiligenciadoyverificado'

Dra. Sonia Lorena Rosero - Unidad de Tesorerla

Maria lsabel Andrade - Vicerrectoria Administrativa

Nombre Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato:

BRILLASEO S.A

890.327.601-0

Valora pagar: $ $49.742.400
1 -06-03-1 05-201 5

COMPRAS Y SUMINISTRO SERVICIOS

lnforme de Supervision (Original)

Jormato lngreso Almac6n (Original)
B

Lonrtrn"i" de cumPlimiento de Pago
!e Parafiscales y Seguridad Social

Documento soporte de pago (Factura,

Cuenta de cobro Ylo documento

equivalente)"1

RUT (Primer Pago)

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado*2

lnforme de Supervisi6n (Original)

Constancia de pago de la EPS (Copia)

Constancia de pago de la AFP (Copia)

Constancia de pago de la ARL (Copia)

Constancia de cumplimiento de pago

Je paratiscales y Seguridad Social'

cuando corresPonda

RUT (Primer Pago)

Documento soporte de pago (Factura'

Cuenta de toOro Ylo documento

equivalente)"1

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado*2

€:E IsH I

,EI

E
M
E
E
E
tr
tr
tr

3:E
e.E
a,?
8g

t__.1I
[_l
L_ll
L_l

T

MARIA ISABEL ANDRADE
ffi.ats
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* ,Ft-

,.*

$

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

Tipo de
Contrato:

Periodo evaluado Y/o
supervisado:

a!

L-

\, r$

$t
1

t

a Nacional del DePorte'

reatiz6 ta timpieiZ y-o"tinr"..i6n de los baflos, suministraro. 
"_l. 11?:l:]",11'^L,.::I::

l,"iilli# ;#;;Jrarrolo normat de las actividades, adem6s, atendieron las solicitudes

realizadas por los funcionarios de dichos suministros eficientemente. Tambi6n, limpiaron pisos
- -r:r:-:^ ^r-;-:^+-^+ir,^ IDQ Erlifiain dnnontp entfe

Codigo: |G.1.19.04.07
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Fecha oiaf nl rues l-oo-l ano f-zor-s 
-l

Prestaci6n de Servicios

16t0512015

No. de
Contrato:

1-06-03-105-2015

1610612015

ffiALDELGONTRATISTA:

890.327.601-0

1. OBJETO:
i6n' contratacion' pago de salarios y

dem6s prestaciones, desvinculaci6n, reemplazo y administraci6n de personal apto e idoneo para la

realizacion de oficios especiales de mantenimlento y aseo en la ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE y todas las dem6s labores que le asigne el Supervisor del contrato referente a estas

actividades que el contratista ejecutar6 con plenJautonomla e independencia bajo la supervision

de ta ESCUELA NACTONAL DEL DEPORTE, con la finalidad de ejecutar a cabalidad el objeto del

presente contrato, la empresa BRILLASEO S.A , pondr6 a disposicion de la ESCUELA NACIONAL

DEL DEpORTE veintiiien" el) personas distribuidas as[: catorce (14) Operarios toderos, once (1 1)

Aseadoras v dos (2

2. TERMINO DEL CONTRATO:
ccionamiento y ejecucion y hasta el 31 de

diciembre del afro en curso

CIOITI DE CUMPLIMIENTO

DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:

OBLIGACIONES
EVALUAUIUN Utr
CUMPLIMIENTO

(%l

1.

2.

3.

prestar tos servicios con responsabilidad y eficiencia'
Cumplir a cabalidad el objeto del contrato.

Seleccionar y contratar el personal correspondiente, cancelar los

dividendos que le corresponden como asociados, pagar todo_ tipo de

prestaciones sociales y garantizar que permanentemente la ESCUELA

NACIONAL DEL DEPORTE podr6 contar con estas personas o
reemplazarlas provisionalmente y oportunamente en sus faltas

temporales y definitivas
Mantener las buenas relaciones interpersonales con los superiores

jerdrquicos, compafferos y dem6s comunidad institucional'

Asistir y colaborar con el cumplimiento en las obligaciones aqui

expuestis, presentando siempre disposici6n a la labor y servicio a

prestar.
bumplir por Su cuenta y a su costo con las obligaciones frente al sistema

de Seguridad Social lntegral.
Las dem6s que surjan y sean inherentes al objeto del contrato

f
4.

5.

6.

7.

a]

*
?
,
"if

,
v
v

100%
100%
100o/o

100%
100o/o

100%
1O0o/o

100%.

a-RoDucros ENTREGADoS :
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ria Escuela Nacional del

Deporte realiz1 
"5d" 

un, de las actividades solicitadas de manera responsable y eficiente,
r^L:l^-^-f^

desde el inicio del contrato la instituci6n cont6 con el personal adecuado, debidamente

uniformado, oportunamente y con los materiales necesarios para el desarrOllo de las

actividades de mantenimiento a la infraestructura de la institucion. Estuvieron a la disposicion

de los funcionarios para repartir agua, tintos y aromAtica

El personal encargado dei mantenimiento de las redes hidr6ulicas y sanitarias realizaron lo

respectivo en las Saterias sanitarias de la piscina, futbol, coliseo y el CAF, tambien realizaron

timpieza de sifones en dichas 6reas. Ademis, limpieza de sumideros y apoyaron a la

insialaci6n de motobombas en c6mara de aguas lluvias'

il personal encargado de las reparaciones locativas en edificios, realiz6 lo siguiente:

1. Le coloca sikaflex a las dilataciones piso exterior nuevo, se pega granito a los bordes del

and6n del DEPORTEL bloque D.

Colocan canales y bajante altecho de la cafeterla.
Aplica relleno y dran,ptat a las paredes de fotocopiadoras, archivo, adulto mayor, capilla,

sistemas, pinta columnas con terracota del Bloque A.

Colocan bajantes de 3" para canales bloque D del DEPORTEL'

Coloca antiadherente a ias pasos de la grada de administraci6n bloque A.

En las zonas verdes pod6, se realiz6 siembra y desmelase, tambien hizo el lavado del canal

de aguas lluvias. En la zona de la piscina realizo la limpieza de los alrededores de la misma,

control6 el Ph y mantenimiento en general.
En lo que concierne a lo el6ctrico realizo lo siguiente:

Hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavados filtros al aire de financiera

Hace mantenimienio preventivo de limpieza general y lavados filtros a los aires

administraci6n, rectoria y salas junta.

Hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavados filtros a los aires de

recepcion de acad6mica, ciencia del deporte, oficina de fisioterapia, oficina de proyeccion

social y adulto mayor.
Hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavados filtros de los aires, sala

control docente, c5tedra baloncesto y salones B102-B103'
Hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavados filtros de los aires del

coliseo.
Hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires de los

salones del 2 piso y salones del 3 piso.

Hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires de los

salones del 1 piso y laboratorios de bioquimica, sistema, ingles y LIA!\{,

Realiza limpieza general y de filtros al aire consultorio m6dico del CAPF

Realiza limpieza general'y de filtros a los aires de los consultorios m6dicos, m6dulos de

fisioterapia de la lPS.
Hace mantenimiento correctivo a reflectores exteriores de la piscina, cambia bombillas de

400w luz blanca.
1 1. Cambia iluminarias de 75w ahorrador sal6n # 8102 bloque B'

12. Realiza cambio de toma doble de piso por dafio CAPF'

13. Realiza cambio de iluminarias de a8w pasillo de oficina de fisioterapia academica.

14. Cambia toma doble por toma con tierra para la nevera cocina de administraci6n'

15. Coloca toma doble en oficina c6tedra de baloncesto'

16. lnstalan bomba OLLagua potable al cual le hizo mantenimiento correctivo de cambio de

rodamiento del motoi cambio del sello de mecAnico a la bomba, cambio del cable del

motor a la caja electrica. se calibra regulador de presi6n de la linea. Piscina

2.
3.

4.
5.

5.

6.

1.

2.

*!{li(

t{
t

t 7.
$t'8.

L

10.

* Elcontratista

C6digo: |G.1.19.04.07

INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 0810712013

con los

S. SOPONTE PARA PAGO:

ientes a la ad Social.
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e. lttrOnfvU FINANGIERO:
$472.552.878

Valor del Contrato + otro si:

Valor a Pagar:
$149.227.200Valor Ejecutado:
$323.325.678Valor por Ejecutar:

$49.742.400

7. OBSERVACIONES:

MARIA ISABEL ANDRADE
c.c.29.184.675

*
:.1

f

.d_E&l

it
I
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GEIIERAL DEL CONTRATISTA1. I

Nombre
Coritratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato: 1 -06-03-1 05-201 5

Periodo de ejecuci6n
de la actividad:

Del 16 DE MAYO 2015 al 1s DE JUNIO 2015

\-

Fecha de etaboraci6n del informe: oia l-zz-l naes [-osl nno l--zorsl

i TONESDE LA ESCUELA:

Mediante recopilacion de los requerimientos de mantenimiento preventivo y

correctivo de la escuela nacional del deporte mediante formato de solicitud de

servicios generales y mantenimiento, con su respectiva gesti6n y ejecucion desde

la oficina de servicios auxiliares y soiicitud de adquisiciones de bienes y servicio a

la oficina de bienes y servicio, vilerrectora administrativa para la compra de los

insumos

fficESARIoSPARA

de filtros al aire consultorio medico' CAPF
Se realiza limpteza general y qe Tllrt(Js al 

'errE 
I-tJrrourrvrrv 't'v-'--'

EDECUACIONES DE LA ESCUELA:

ELECTRICO:

Se le hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavados filtros al aire

de financiera
se le hace mantenimiento preventivo de limpieza general y lavados filtros a los

aires administraci6n, rectoria y salas junta'

Se le hace mantenimllnto preventivo de limpieza general y lavados filtros a los

aires. Recepcion oe acaoemica, ciencia del deporte, oficina de fisioterapia' oficina

de sistema, proyecci6n social, adulto mayor'

se le hace mantenimiento preventivo de limpieza g.eneral.y lav-ad9s filtros de los

aires, sala control Oocente, Lat"Or. baloncesto y salones .# 
8102-8103'

Se le hace mantenimiento preventivo de limpie2a general y lavados filtros de los

aires del coliseo.
se le hace mtto. Preventivo De limpieza general y lavado de filtros a los aires de

los salones del 2 piso y salones del 3 piso'

Se le hace mtto. Preventivo De limpieza general y lavado de filtros a los aires del

salonesdellpisoylaboratoriosdebioquimica,sistema,'tngl:e-.:l'lT;.

Una Administraci6n Universitaria con Sentido Humano
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' Medes' consultorios

m6dicos, modulos de fisioterapia, IPS' ---L:^'a}""r..ilJ','iJ'JJri""tivo a reftectores exteriores de la piscina se cambia

bombillas de 400w luz blanca.

se le cambia iluminarias de 75w ahorrador sal6n #8102 bloque B'

Se realiza cambio de toma doble de piso por dano Cl?F
Se realiza cambio J" itr*lnarias de 48w pasillo de oficina de fisioterapia

acad6mica , ,--,.-i-.L-- .'
se cambia toma doble por toma con tierra para la nevera cocina de administracion'

Secolocatomadobleenoficinac6tedradebaloncesto.
Se instalan OomOa Jel;gr; potable al cual se le hizo mantenimiento correctivo

de cambio de rodamiento Oei motor, cambio del sello de mec5nico a la bomba'

cambio del cable o"i *oior a la caja el6ctrica. Se calibra regulador de presi6n de la

linea. Piscina

HIDRAULICA:

Se realiza mtt. preventivo a baterlas amarilla dama y hombre, camerino azules, y

2 piso,
se realiza mtto. Preventivo de accesorio hidrdulico baterias nivel de agua tanque'

limpieza de desag0e al bloque D'

Serealizamttopreventivodelimpiezadelatrampagrasacafeterla.
Se le hace mantenimiento correciivo de limpieza ala cafleria de baterla de

sanitarios faOo capiiia, i" otgrni=a c6mara, se le coloca tapa sobre le anden'

SL te camOia tornillos pldsticos a tanque bateria de la capilla.

s" 
"rg".i=a 

fuga de agua en llave lavapies piscina, se le cambia empaque'

INFRAESTRUCTURA:

se le coloca sikaflex a las dilataciones piso exterior nuevo, se pega granito a los

bordes del anden deportel bloque D'

Se colocan canales y bajante altecho de la cafeteria'

se aplica relleno y graniplas a las paredes de fotocopiadoras, archivo, adulto

,"vir, capilla, .iJtJrrriie pinta columnas con terracota. Bloque A.

S" tofocan bajantes de 3" para canales bloque D deportel'

se le coloca antiadherente a las pasos de la grada de administraci6n bloque A'

RROLLO DE LAS

aciivroloes DE REPARAcIoN Y MANTENMIENTo: . r:r^-^^+^^
se hace entrega y 

"ontroi 
o" insumos de ferreteria paru las diferentes

Actividades a la infraestructura fisica'

Una Administraci6n Universitaria con Sentido Humano
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Una Administraci6n Universitaria con Sentido Humano
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Santiago de Cali, JUNIO 01 de 2015

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto: Certificaci6n de Autoliquidaci6n al r6gimen de Seguridad Social

En mi calidad de Revisor Fiscal de la sociedad BRILLASEO S.A. atendiendo a su solicitud, certifico

bajo la gravedad de juramento:

n..^ ^- ^r ,',rl:-^ aamaarra l= cnaiodar| ar rtn linr ridri rr nan6 anortes a IOS SiStemaS der eue en el illtimo semestre la Sociedad auto liquid5 y pag6 aportes a los Sistemas

Seguridad,en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones, por todos los trabajadores con

vinculo laboral con la empresa BRILLASEO S'A

\- . : eue en el rittimo_semestre la Sociedad auto liquid6 y- pag6 aportes a las entidades

denominadas Par:afiscales a saber: Cajas de Compensaci6n Familiar, ICBF, SENA que en

Ji.nor'iport"s se hicieron las aut_otiquidaciones para todos los trabajadores con vinculo

laboral con la empresa BRILLASEO S.A.

eue en corte at 30 de MAYO de 2015,:la sociedad ha cumplido con las obligaciones citadas

sp ls5:,pufitos anteriores quedando paz y salvo.

WILLIAM ESPAfrA FIGUEROA
Revisor Fiscal

TP 51749-T

"*---" 
*- i*to, El ingenio gt - Calt-€olprxhla, suram6rica - Teletax' i+5?3) 3:.6 15L5 -316 631'1 - 371 9880 eel' 318-3370*sT
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AUTORIZACION DE PAGO.NACIONAL- del DEPORTE

lt.rsrruct6N u NlvERslrARlA

Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

P6gina 1 de 1

Fecha: oia po-l rvres l-o7l nno l-Ers I
Para:

De:

Me permito enviar a Usted para el respectivo pago, formato diligenciado y verificado'

Dra. Sonia Lorena Rosero - Unidad de Tesorer[a

Maria lsabel Andrade - Vicerrectoria Administrativa

cEt tEnnl--oeL coNTRATI9r4[

Nombre Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato:

BRILLASEO S.A

890.327.601-0

1 -06-03-1 05-201 5 Valor a pagar: $ $49.742.400

\-

\-

2. SOPORTE DE P

COMPRAS Y SUMINISTRO

Informe de Supervisi6n (Original)

Formato lngreso Almac6n (Original)

Constancia de cumplimiento de pago

de Parafiscales y Seguridad Social

Documento soporte de pago (Factura,

Cuenta de cobro Ylo documento
equivalente)*1

RUT (Primer Pago)

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado*2

SERVICIOS

lnforme de Supervision (Original)

Constancia de pago de la EPS (Copia)

Constancia de pago de la AFP (Copia)

Constancia de pago de la ARL (Copia)

Constancia de cumplimiento de pago

de Parafiscales y Seguridad Social,

cuando corresPonda

RUT (Primer Pago)

Documento soporte de pago (Factura'

Cuenta de cobro Ylo documento

equivalente)*1

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado*2
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INFORME DE SUPERVISION

C6digo: 1G.1.19.04.07

Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

Pdgina 1 de 3

Fecha oia l-zal ues l-oz-l nno [Ersl
cettenal DEL CONTRATISrA:1

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

Tipo de
Gontrato:

Prestaci6n de Servicios
No. de

Contrato:
1 -06-03-1 05-201 5

Periodo evaluado Y/o
supervisado:

Del 16t0612015 al 1610712015

\-

1. OBJETO:
trataci6n' Pago.de salarios Y

, -__ t_

Aseadoras Y dos nero.

dem6s prestaciones, desvinculaci6n, reemplazo y administraci6n de personalaqto.e.id6neo para la

realizaci6n de oficios especiales de mantenimiento y aseo en la ESCUELA NACIONAL DEL

OipOnfg y todas las dem6s labores que le asigne el Supervisor del contrato referente a estas

actividades que et contratista ejecutar6 con pleniautonomia e independencia bajo la supervisi6n

de ta ESCUELA NACTONAL DEL DEPORTE, con ta finalidad de ejecutar a cabalitad el objeto del

presente contrato, ta empr"sa AntLLnSgO S.A , pondr6 a disposicion de la ESCUELA NACIONAL

DEL DEpORf f veintisieie till personas distribuidas asi: catorce (14) Operarios toderos, once (1 1)

Nacional del DePorte'lnstituci6n Universita

realiz6 la limpieza v desinfecci6n de i"" 0"194 :.iTii".tl1?l 1-i3o,il:,i',:T"1"ff[::

Z. rentrlllttO DEL CONTRATO:
ejecuci6n Y hasta el 31 de

diciembre del afio en curso

3. OBLGACIONES DEL CONTRATISTA
DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:

* 100o/o

* 100%
* 100%
* 100%
* 100%
* 100%
'* 100o/o

* 100%.

ffisponsabilidad Y eficiencia'

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato'

Seleccionar y contratai el personal correspondiente, cancelar los

Jividendos que le corresponden como asociados, pagar todo- tipo de

;;;;t ".r*s'sociates 
y glr{tizar.que permanentemente la ESCUELA.tlnctonnlDELDEPoRTEpodrScontarconestaspersonaso

i""rpfrirrf"t provisionalmente y oportunamente en sus faltas

temporales Y definitivas.
Mantener las buenas relaciones interpersonales con los superiores

f"Atqri"ot, compafteros y dem6s comunidad institucional'

Asistii y colaborar con el cumplimiento en las obligaciones aqui

expuestis, presentando siempre disposici6n a la labor y servicio a

prestar.
bumplir por su cuenta y a su costo con 1as obligaciones frente al sistema

de Seguridad Social lntegral.

Las dJm6s que surjan VSean innerentes at o

4. TRODUcTOS eulBEcaqos'

ffi:ffi,# Jl?5'i1"oJ.;,;;iil #;"r-L i,s actividades, adem6s, atendieron ras soricitudes

realizadas por los funcionarios de dichos suministros eficientemente' Tambi6n' limpiaron pisos

., -..^ r^^ ^riainaa '{ar arlifinin administrativo. lPS. Edificio docente, entfe
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*

*

3 uela Nacional del

Deporte reatiz6 ""0"-ril'i" 1rt ".1.'idades 
so.licitadas !"-I^a"f i::f::*l?l^.:1"*t*i;il#;'""i:;i;:; ilt'contrato ta instituci6n cont6 con el personal adecuado, debidamente

uniformado, oportunamente y con los materiales necesarios para el desarrollo de las

actividades de mantenimiento a la infraestructura de la institucion. Estuvieron a la disposici6n

de los funcionarios para repartir agua, tintos y aromitica
El personal encargado dei mantinimiento de tas redes hidrAulicas y sanitarias realizaron lo

respectivo en las baterias sanitarias de la piscina, futbo.l, coliseo y el CAF' tambi6n realizaron

limpieza de sifones en dichas 6reas. Ademds, limpieza de sumideros y apoyaron a la

insialaci6n de motobombas en cAmara de aguas lluvias'

El personal encargado o" trt reparaciones locativas en edificios, realiz6lo siguiente:

1. Termina la instalaci6n de las canales y bajante en elSrea de la cafeteria'

2. Termina la instalaci6n de las canales y bajante en el Srea del bloque D'

3. lnicia restauraci6n de la fragua del piso del area administraci6n.

4. lnicia y se termina t, 
"pti"r[iOn 

de ielleno, graniplas y pintura a la fachada del 5rea control

docente.
5. lnicia mantenimiento preventivo de pintura en salones delcoliseo.

6. lnicia mantenimlenio ireventivo de pintura en el area delcapf, fragua los pisos de las

duchas hombres Y damas

En las zonas verdes pod6, se realiz6 siembra y desmelase, tambi6n hizo el lavado del canal

J" "jr". 
lluvias. En la zona de la piscin a realiz6la limpieza de los alrededores de la misma,

control6 el Ph y mantenimiento en general.

En lo que concierne a lo el6ctrico realiz6 lo siguiente:

1. Hace mantenimiento Preventivo de limpieza general y lavado de carcasa, limpieza de motor

a los ventiladores de las 6reas de administraci6n y financiera.

2. Hace mantenimiento Preventivo de limpieza gbneral y lavado de carcasa' limpieza de

motor a tos veniiiaOores de las 6reas oe 
-oticina de sistema, archivo documental'

Acad6mica y sistema de capacitaci6n.
3. lnstala extension el6ctrica para los equipo de computo en oficina de sistema'

4. Organiza toma en pared en el 6rea de hidroterapia' IPS'

5. cambia 2 iluminarias de 32w T8 en l5mpara bodega de sistema de capacitaci6n'

6. cambia 2 iluminaria de 32w T8 en l6mpara almac6n de reactivos laboratorio bioquimica'

7. cambia 2 iluminarias de 48w T12 slim en ldmpara oficina vic de acad6mica'

8. Hace mantenimiento Preventivo de limpieza general y- lavado de carcasa' limpieza de

motor a los ventiladores de los salones D-101 al D106 y la oficina de bienestar

universitario.
9. Cambia 2 iluminarias de 32w TB en liimpara oficina adulto mayor.

10. cambia 1 iluminaria de 48w T12 slim en lampara biblioteca.

*

* Elcontratista cumpli6 cotllqe a la Sequridad Social.

S. SOPORTE PARA PAGO:

El contratista present6: tnforme de Actividades, |-'-l pagos seguridad social: l-l

fi:1::ilfi::"a 
de cobro o documento Fl ,nn,".o "rl,""en E rnm::6ncumP[miento 

pasos E

E-TNFoRME FINANCIERo:

Valor del Contrato + otro si:
$49.742.400

$198.969.600
Valor Ejecutado:

$273.583.278
Valor por Ejecutar:
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INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo:lG.1 .19.04.08

Fecha:810712013

Version:4

Pigina 1 de2

Fecha de etaboraci6n det informe: pia l-rgl rtles l-oll mo Forsl
G er,r enAt- oeL co NTRATISTA;1.

Nombre
Gontratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato: 1 -06-03-1 05-201 5

Periodo de eiecuci6n
de la actividad:

Del 16 DE JUNIO al 15 DE JULIO 2015

\-

E LAS INSTALACIONESDE LA ESCUELA:

Mediante recopilaci6n de los requerimientos de mantenimiento preventivo y

correctivo de la escuela nacional del deporte mediante formato de solicitud de

servicios generales y mantenimiento, con Su respectiva gesti6n y ejecucion d.esde

la oficina de servicios auxiliares y solicitud de adquisiciones de bienes y servicio a

la oficina de bienes y servicio, viterrectora administrativa para la compra de los

insumos

ELECTRICO:

Se le hace mtto. Preventivo de limpieza general y lavado-de carcasa' limpieza de

motor a los ventiladores de las 6reas de administraci6n, financiera'

Se le hace mtto. Preventivo de limpieza general y lavado de carcasa' limpieza de

motor a los ventiladores de las dreas de-oficina de sistema, archivo documental'

Acad6mica, sistema de capacitaci6n'
Se instala extension el6ctrica para los equipo de computo en oficina de sistema'

Se organiza toma en pared en el 6rea de hidroterapia' IPS'

S" 
"J,nOi" 

2 iluminarias de 32w T8 en l6mpara bodega de sistema de

capacitacion. , ,-^!- r^
se cambia 2 iluminaria de 32w T8 en lSmpara almac6n de reactivos laboratorio

bioqulmica.
Se cambia 2 iluminarias de 48w T12 slim en l6mpara oficina vic de acad6mica'

EDECUACIONES DE LA ESCUELA:

Se le hace mtto. Preventivo
Se le hace mtto. Pre19n!!Y9-9!e
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\-

al D106 dePortel' Oficina de

bienestar universitario.
Se le hace mtto. Preventivo de limpieza general y lavado de carcasa, limpieza de

motor a los ventiladores de las dreas CAPF'

Se le hace mtto. Preventivo de limpieza general y lavado de carcasa, limpieza de

motor a los ventiladores de las dreas te$. 1Se repararon 3 ventiladores se cambia

clavija y cable).
se cambia 2 iluminarias de 32w T8 en ldmpara oficina adulto mayor.

se cambia 1 iluminaria de 48w T12 slim en lSmpara biblioteca.

HIDRAULICA:

Se realiza mtto. Preventivo de accesorio hidrSulico baterfas, control nivel de agua

t nqr", limpieza de desagUe al bloque A bateria interiores, exteriores' baterias

lado capilla.
Se realiza mtto. Preventivo de accesorio hidr6ulico limpieza de tuberla de las

bombas del cuarto de bombas piscina, bomba de agua potable' Bloque E

Se realiza mtto. preventivo de accesorio hidrdulico baterlas, control nivel de agua

tanque, limpieza de desaglie al bloque E

Se realiza mtto. Preventivo de accesorio hidr6ulico baterias, control nivel de agua

t"nqr" limpieza de desagUe, en las ares de la CAPF, IPS'

INFRAESTRUCTURA:

Se termina la instalacion de las canales y bajante en el 6rea de la cafeteria'

Se termina la instalaci6n de las canales y bajante en el 6rea del bloque D'

se inicia restauraci6n de la fragua del piso del area administracion'

Se inicia y se termina ta aplicali6n de ielleno, graniplas y pintura a la fachada del

6rea control docente'
se inicia mtto. Preventivo de pintura en salones del coliseo.

se inicia mtto. preventivo de pintura en el area del capf, se fragua los pisos de las

duchas hombres Y damas.

SARROLLO DE LAS

IciIVIOMCS DE REPARACION Y MANTENMIENTO:

se hace entrega y control de insumos de ferreteria para las diferentes

Actividades a la infraestructura flsica'

\-
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto:certificaci6ndeAutoliquidaci6nalr6gimendeseguridadsocial

EnmicalidaddeRevisorFiscaldelasociedadBRlLLAsEos.A.atendiendoasusolicitud,certifico

:mestre la sociedad auto liquid6 y pag6 aportes a los sistemas de
o Que en el riltimo st 

s y pensiones, por t6Joi lo. trabajadores con
ilg"id"d en Salud' Riesgos-LaP.tl:::l
;Ai;b"ralcon la empresa BRILI-ASEO s'A

I auto liquid6 y pa96 apoftes-a las''entidades

'3J"""iilJJ'X$:'::ffi':"':Lf'E!:ld"tH;;;'u'ionF;iil;'ICBF'SENAqueen
\- dichos aporres ," n[[i"^ rai *toriqi,id";;;';;ioJos ns trabajadores con vinculo

laboralcon la ernpresa BRILLASEO S'A'

Que en corte al 30 de IuNIO de 2015, la sociedad ha cumplido con las obligaciones citadas

d', nt puntos anteriores quedando paz y satvo'

Santiago de Cali, JUUO 01 de 2015

Reviior Fiscal

TP 5L749-1

"i"t}o"t 

- 371e88o cel' 3L8'3?700$7

f-mail: in{n@impuestosynegocios'com'to - urww'impuestnsynegoriac'c{'rs'co
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Ss'8'&3me"
tNSTITUcION UNIvERSITARIA

Fesha: oia I z+ I nnes i rr I Ano I 2c15 
I

BRILLASEO S.A

890.327.601-0

1-06-03-'1 05-2015 ValoraPagar: $ $49'742'400

COMPRAS Y SUMINISTRO
SERVICIOS

lnforme de Supervision (Original)

Constancia de pago de la EPS (Copia)

Constancia de pago de la AFP (Copia)

Constancia de pago de la ARL (Copia)

Constancia de cumplimiento de pago

#'F;;"f["ales Y Seguridad social'

cuando corresPonda

RUT (Primer Pago)

Docunrento soporte de pago (Factura'

Cr"nt, de cobro Ylo documento

equivalente)*1

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado*2

Ora. Sonia Lorena Rosero - Unidad de Tesor"er'a
Para:

De:

Nombre Contratista:

Documento de
ldentificacion.

No. de Contrato:

3:E l

sH

sE

[_]

mtll
r-;ll
m
l____r

E
E
E
tr

lnforme de Supervision (Original)

Formato I ngreso Almac6n (Original)

Constancia de cumplimiento de pago

Je piiatiscales y Seguridad Social

Documento soporte de pago (Factura'

Cuenta de - cobro Ylo documenlo

equivalente)*'

RUT (Primer Pago)

Pago AnticiPo o Pago AnticiPado.2

Maria lsabel Andrade - Vicerrectoria Administrativa

MepermitoenviaraUstecparaelrespectivopago,formatodiiigenciadoyverificado.

€:E
oS
o,-
3g

L__l[-l
t__l
r-lll
r-lll
r__l
L__l
r--l
l___t

CIdIIEENTRAL !EL

MARIA ISABEL-ANDEAPE
cr^zs.$a.ots

^^^^rtac .le naoo deben reposar en la carpeta d,:' 9^ol.t't"*?" Qnnial o certificado
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INFORME DE SUPERVISION
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Version: 5

Pdgina 1 de 3

1. INFORM

Nombre

N GENERAL DEL CONTRATISTA:

Gontratista:

Documento de
!dentificaci6n:

BRILLASEO S.A

890.327.601-0

Tipo de
Contrato: Prestacion de Servicios

No. de
Gontrato:

1-06-03-1 05-201 5

Periodo evaluado y/o
supervisado:

Del 16t10t2015 al 16t1112015

Fecha oiafi+-l rues l-rol ano l-zorsl

2. TERMINO DEL CONTRATO:
La Duraci6n del presente contrato es desde el perfeccionamiento y ejecuci6n y hasta el 31 de

diciembre delafro en curso

ersitaria Escuela Nacional del Deporte,

r.eatirO la limpiezl y desinfeccion de los bafios, suministraron el papel, jab6n y dem6s

utensilios para el desarrollo normal de las actividades, ademdrs, atendieron las solicitudes

realizadas por los funcionarios de dichos suministros eficientemente. Tambi6n, limpiaron pisos
r arra rao nriainac rtot arlifinin administrativo IPS Edificio dOCente, entfe

1. OBJETO:
Prestacion continua de servicios generales, mediante la seleccion, contratacion, pago de salarios y

dem6s prestaciones, desvinculaci6n, reemplazo y administracion de personal apto e idoneo para la

realizaci6n de oficios especiales de mantenimiento y aseo en la ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE y todas las dem6s labores que le asigne el Supervisor del contrato referente a estas
actividades que el contratista ejecutari con plena autonomla e independencia bajo la supervisi6n
de la ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE, con la finalidad de ejecutar a cabalidad el objeto del
presente contrato, la empresa BRILLASEO S.A , pondr6 a disposici6n de la ESCUELA NACIONAL
DEL DEPORTE veintisiete (27) personas distribuidas as[: catorce (14) Operarios toderos, once (1 1)

Aseadoras v dos (2) i

ftsra Y EVALUAcIoN DE cuMPLlMlENTo
DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:

OBLIGACIONES
EVALUACION DE
CUMPLIMIENTO

(,/rl

1.

2.

3

Prestar los servicios con responsabilidad y eficiencia.
Cumplir a cabalidad el objeto del contrato.
Seleccionar y contratar el personal correspondiente, cancelar los

dividendos que le corresponden como asociados, pagar todo tipo de
prestaciones sociales y garantizar que permanentemente la ESCUELA
NACIONAL DEL DEPORTE podr5 contar con estas personas o

reemplazarlas provisionalmente y oportunamente en sus faltas

temporales y definitivas.
Mantener las buenas relaciones interpersonales con los superiores
jerdrquicos, compafieros y demds comunidad institucional.

Asistir y colaborar con el cumplimiento en las obligaciones aqul
expuestas, presentando siempre disposicion a la labor y servicio a

prestar.
Cumplir por Su cuenta y a Su costo con las obligaciones frente al sistema

de Seguridad Social lntegral.
Las dem6s que surian y sean inherentes al objeto del contrato

6.

7,

* 10Ao/o

* 100o/o

f 100%
* 100%
* 100o/o
.& 100o/o

"9 100Yo
-3 lOOo/o.

4. PRODUCTOS ENTREGADOS:



INSTITUCI6N

INFORME DE SUPERVISION

Codigo: 1G.1.19.04.07

Fecha: 0810712013

Version: 5

P5gina 2 de 3

lalnstitucionUniversitariaEscuelaNacionaldel
Deporte realizo cida una de las actividades solicitadas de manera responsable y eficiente,

desde el inicio del contrato la institucion conto con el personal adecuado, debidamente

uniformado, oportunamente y con los materiales necesarios para el desarrollo de las

actividades de mantenimiento a la infraestructura de la institucion. Estuvieron a la disposicion

de los funcionarios para repartir agua, tintos y aromiticas.
* El personal encargado dei mantenimiento de las redes hidr6ulicas y sanitarias realizaron lo

siguiente:
1. Realiza mantenimiento Preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos, control de

nivel del agua al tq. Bloque A.

2. Realiza mantenimiento Preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos,
Controlde nivel del agua altq. Bloque B

3. Realiza mantenimiento Preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos,
Control de nivel del agua altq. Bloque E

4. Realiza mantenimiento Preventivo hidrdulica en accesorio, limpieza, revisi6n de tuberia,

limpieza carcasa, ventiladores de los motores bomba circulacion, dosificadora y bomba de

agua potable en el 6rea de la piscina bloque E
5. Realiza mantenimiento Preventivo hidr6ulica en accesorios, lavaplatos y trampa grasa en el

6rea de la cafeteria.

* El personal encargado de las reparaciones locativas en edificios, realizo lo siguiente:

1. aplica pintura exposica a las paredes y piso a la U.T.B.
2. Realiza mantenimiento Correctivo al lavamanos bateria hombre 1 piso bloque D, le

asegura con base en 6ngulo.
3. instilan y se retiran pendones del simposio marketing deportivo ubicados en las astas de

las banderas.
4. instala chapa al archivador en oficina del bienestar universitario.
5. revisan las chapas de la puerta de bienestar universitario.
6. ubican los bajantes parte delfrente control docente bloque B.

7. realiza adecuaci6n en el 6rea de centro sur, en muros livianos, estuco relleno para bodega.

8. realiza trabajos de cambiar cer6micas, pega de guarda escobas y re fraguar de piso en

salas de lectura biblioteca. Tambi6n pinta de azul paredes de la recepci6n, resana y pinta

pared oficina del2 Piso.
9. Realiza mantenimiento preventivo de limpieza de cerchas del coliseo.
'10. cambia un tramo de piso tabletas en la oficina de bienestar universitario, el cual se

despego.
11. adec(a espacio posterior de la cafeteria para la fiesta de los niffos.

12. instalaron vidrios a las ventanas al 6rea de archivo documental.

* En las zonas verdes pod6, se realizo siembra y desmelase, tambi6n hizo el lavado del canal

de aguas lluvias. En la zona de la piscina realizo la limpieza de los alrededores de la misma,

controlo el Ph y mantenimiento en general.
i En lo que concierne a lo elOctrico realiz6lo siguiente:

o Realiza instalaci6n de 8 tomas dobles para los modulos de prdcticas y oficinas de atenci6n

al paciente en el6rea de la lPS.
r Retira cable telefonico de la caja para trabajos de la obra deportel.

. Realiza cambio de toma doble por corto, en los equipos granizados, cambia un tramo de

encauchetado que alimenta el toma de la nevera en el 6rea de cafeteria.

. cambian 2 balastos de 4x17w,2 bombillos ahorradores en el 6rea de los m6dulos, cocineta

control docente.
o Realiza mantenimiento preventivo el6ctrico de accesorios el6ctrico en bloque D en el 6rea

Del CAPF, lPS, AUDITORIO.
. Realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de

acondicionado del Srea bloque B controldocente y salones'

o Realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de

filtros a los aires

filtros a los aires



1. SOPORTE PARA PAGO:

El contratista present6: lnforme de Actividades E Pagos Seguridad Social: l-l

ffilJ:ilf,::.,a 
de cobro o documento Fl ,nn.."ro ararmac6n E :$ll;::6ncumprimiento 

pasos 
tr

INFORME DE SUPERVISION

Codigo: |G.1.19.04.07

Fecha: 0810712013

Version: 5

P6gina 3 de 3

ffi
Valor del Contrato: $472.552.878

Valor a Pagar: $49.742.400

Valor Ejecutado: $397 939.200

Valor por Ejecutar: $74.613.678

3. OBSERVACIONES:

A

4. SUPERVISOR: i1 /)

MARIA ISABEL ANDRADE l-/- 7- Zc.c.29.184.675



INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo:1G.1.19.04.08

Fecha:810712013

Version:4

P5gina 1 de 2

Fecha de etaboraci6n det informe: oia l-r+-l ues l-rr-l lno l-zors I

\-

DEL CONTRATISTA:

Nombre
Gontratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato:

Periodo de eiecuci6n
de la actividad:

1 -06-03-1 05-201 5

16 DE OCTUBRE 15 DE NOVIEMBRE 2015

2. INFORME DE tO*turr* las activiclades ej"cut

E LAS INSTALACIONESDE LA ESCUELA:

Mediante recopilaci6n de los requerimientos de mantenimiento preventivo y

correctivo de la escuela nacional del deporte mediante formato de solicitud de

r"*i.iot generales y mantenimiento, con Su respectiva gesti6n y ejecucion desde

la oficina Ie serviciot auxiliares y soticitud de adquisiciones de bienes y servicio a

la oficina de bienes y servicio, vicerrectora administrativa para la compra de los

insumos

EDECUACIONES DE LA ESCUELA:

ELECTRICO: Se rcaLzainstalaci6n de 8 tomas dobles para los modulos de

po"ti"". y oficinas de atencion al paciente en el 6rea de la IPS.
'Se 

retira cable telefonico de la caja para trabajos de la obra deportel'

se realiza cambio de toma doble por corto, en los equipos granizados, se

cambia un tramo de encauchetado que alimenta 6ltoma de la nevera en el

6rea de cafeteria.
Se cambian 2 balastos de 4x17w, 2 bombillos ahorradores en el 6rea de los

m6dulos, cocineta control docente.

se realiza mantenimiento preventivo el6ctrico de accesorios el6ctrico en

bloque D en el 6rea Del CAPF, lPS, AUDITORIO'
Se realiza mantenimi"nto preventivo de limpieza generaly lavado de filtros

a los aires acondicionado del 6rea bloque B control docente y salones-'..

Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros

a los aires acondicionado del Srea bloque D. salones, 1 piso, 2 piso y 3
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\-

metida el6ctrica para e! alumbrado de la U'T'B

HIDRAULICA:
Se realiza mtto. Preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos,

control de nivel del agua al tq. Bloque A.

Se realiza mtto. Preventivo hidrSulica en accesorio sanitario, lavamanos,

Control de nivel del agua al tq. Bloque B

Se realiza mtto. Preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos,

Control de nivel del agua al tq. Bloque E
Se realiza mtto. Preventivo hidr6ulica en accesorio, limpieza, revisi6n de

tuberia, limpieza carcasa, ventiladores de los motores bomba circulaci6n,

dosificadora y bomba de agua potable en el erea de la piscina bloque E.

Se realiza mtto. Preventivo hidr6ulica en accesorios, lavaplatos y trampa
grasa en el 6rea de la cafeteria.

INFMESTRUCTURA:
Se aplica pintura exposica a las paredes y piso a la U.T'B'
Se realizamtto. Correctivo al lavamanos bateria hombre 1 piso bloque D,

se le asegura con base en 6ngulo.
Se instalin y se retiran pendones del simposio marketing deportivo

ubicados en las astas de las banderas.
Se le instala chapa al archivador en oficina del bienestar universitario.

Se revisan las chapas de la puerta de bienestar universitario por parte del

contratista.
Se ubican los bajantes parte delfrente control docente bloque B.

Se realiza adecuacion en el 6rea de centro Sur, en muros livianos, estuco

relleno para bodega.
Se realiza trabajoi de cambiar cer6micas, pega de guarda escobas y re

fraguar de piso en salas de lectura biblioteca. Tambi6n se pinta de azul

pai"A"t de la recepci6n. Se resana y se pinta pared oficina del 2 piso'
'Se 

realiza mtto, preventivo de limpieza de cerchas del coliseo.

Se cambia un tramo de piso tabletas en la oficina de bienestar universitario,

el cual se desPego.
Se adecua espacio posterior de la cafeteria para la fiesta de los nifros'

Se instalaron vidrios a las ventanas al 6rea de archivo documental'

Se tomaron muestra del agua de la piscina y tanque agua potable por

contrataci6n.
se realiza el mtto. Preventivo de fumigaci6n a la infraestructura de la

escuela Por contratacion.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo:lG.1.19.04.08

Fecha:810712013

Version:4

Pdrgina 1 de2

ARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES DE REPARACTON Y MANTENMIENTO:

Se hace entrega y control de insumos de ferreteria para las diferentes

Actividades a la infraestructura flsica.

\-

\-

PAGO A LA SOCIAL DEL PERIODO

s, ENol--l

J UAN FERNANDO GONzAlEZ-eeeEle



lmprcstos & Negocbs s.a.s
atooADOi COXlUtlottt

Nit: 805.029.417-4

Santiago de Cali, Noviembre 01 2015

A QUIEI PUEDA INTERESAR

Asunto: Certificaci6n de Autoliquidaci6n al r6gimen de Seguridad Social

En mi calidad de Revisor Fiscal de la sociedad BRILLASEO S.A. atendiendo a su solicitud, certifico

bajo la gravedad de juramento:

r eue en el riltimo semestre la Sociedad auto liquid5 y pa96 apoftes a los Sistemas de

S'eguridad en Salud, Riesgos Profesionales y Pensiones, por todos los trabajadores

con vinculo laboral con la empresa BRILLASEO S'A

c eue en el 0ltimo semestre la Sociedad auto liquid6 y pag6 aportes a las entidades

d'enominadas parafiscales a saber: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, tclf y las Cajas

. de Comoensaci6n Familiar; que en dichos aportes se hicieron las autoliquidaciones para
v ;;6;6r.ci6n Familiar; que en dichos aportes se hicieron las autoliquidaciones

todos los trabajadores con vinculo laboral con la empresa BRILLASEO S'A'

Que en corte al 30 de octubre de 2015, la sociedad ha cumplido con las obligaciones

citadas en los puntos anteriores quedando paz y salvo'

ESPAfrA FIGUEROA
ReVisor Fiscal
TP 5L749-T

cra. B3A No. 20-20, El tngenio il - cali-colombia, suramdrica - Telefax. {+572} 315 1515 -316 o2t,1- - 3719880 cel' 318-3270007

t-mall: lnfo@lmpuestosynegoclas.com'co - www'lmpuestosynegoclos'com'co
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/'
890.327.601-0 ,./

/
1-06-03-'105-2015 ' Valor a pagar: $ $74.613.6V8 /

SERVICIOS

lnforme de Supervision (Original)

Constancia de pago de la EPS (Copia)

Ccnstancia de pago de la AFP (Copia)

Constancia de pago de la ARL (Copia)

RUT (Primer Pago)

t:9
o9
=E6,?
o;COMPRAS Y SUMINISTRO

lnforme de Supervisi6n (Original)

Formato lngreso Almac6n (Original)

Constancia de cumplimiento de pago

de Parafiscales y Seguridad Social

Documento soporte de pago (Factura,

Cuenta de cobro Ylo documento
equivalenie)"1

RUT (Primer Pago)

Pago Anticipo o Pago AnticiPado*2

ERVISOR:

Documento soporte de pago (Factura,

Cuenia de cobro Ylo documento I X 
Iequivalente)*1 |.;l

Pago Anticipo o Pago Anticipado"z 
[:

tr

Codigo:lG. 1.19.04.11

AUTORIZACION DE PAGO
Fecha. 0810712A13

P6gina 1 de 1

Para: I Dra. Sonia Lo:-ena Rosero - Linidad de Tesoreria

Feeha: ela i-ra-l rues [Zl AFc

Maria lsabel A.nc!r"ade - Vicerrectoria Adrninistrativa

Me permito enviar a Usted para el respectivo pago, formato diligenciado y verificado'

N GET'IERAL DEL COI.ITRATISTA:

Nornbre Contratista: BRILLASEO S.A l,"

Docurnento de
ldentif!cacion:

No. de Conirato

RTE DE PAGO

€:E
-6

(r;

tlll[-l
L_i
r-l
l___lnll
ltlln1i

ffi deben reposar en la carpeta del 
^Contrato.

2 para oaoos de Anticipo I-Pl-gIXnli"iprCo .d AuO" ur"*ar pago de Seguridad Social o certificado

MARIA ISABEL ANDRADE
c.c.29.184.675



Codigo: |G.1.19.04 07

INFORME DE SUPERVISIONk ESCUELA
.NACIONAL- del DEPORTE

UNIVERSIIARIAlNSTrTUct6N

Fecha: 0810712013

Version: 5

CCIIENNI DEL CONTRATISTA:

890.327.601-0

1. INFORMAC

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

Tipo de
Contrato:

Prestacion de Servicios
No. de

Contrato:
1-06-03-105-201 5

Periodo evaluado Y/o
supervisado:

Del 16t1112015 al 1611212015

Fecha oia l-rol rues l-r:-l ano l-zors 
-l

a Escuela Nacional del DePorte'

realizl la limpiezi y desinfecci6n de los bafios, suministraron el. papel, i',?9" I,,9:T1:
utensilios para el desarrollo normal de las actividades, adem6s, atendieron las solicitudes

realizadas'por los funcionarios de dichos suministros eficientemente. Tambi6n, limpiaron pisos
^4^:-^^ i^r ^iiriaia ^rlminiolrafirrn IPS trdifinio doeente entfe

laselecci6n,contratacion,pagodesalariosy
dem6s prestaciones, desvinculaci6n, reemplazo y administraci6n de personal apto e id6neo para la

realizaci6n de oficios especiales de mantenimlento y aseo en la ESCUELA NACIONAL DEL

DEPORTE y todas las dem6s labores que le asigne el Supervisor del contrato referente a estas

actividades que et contratista ejecutar6 con plena autonomla e independencia bajo la supervision

de ta ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE, con la finatidad de ejecutar a cabalidad el objeto del

presente contrato, la empresa BRILLASEO S.A , pondr5 a disposici6n de la ESCUELA NACIONAL

DEL DEPORTE veintisie,te (Zl) personas distribuidas asi: catorce (14) Operarios toderos, once (1 '1)

1. OBJETO:

Aseadoras v dos (2) iardinero.

2. TERMINO DEL CONTRATO:
rfeccionamiento y ejecuci6n y hasta el 31 de

diciembre del afro en curso

ON DE CUMPLIMIENTO

DESARROLLADAS AL PRESENTE INFORME:

OBLIGACIONES
EVALUACION DE
CUMPLIMIENTO

(o/ol

1.

2.

3.

Prestar los servicios con responsabilidad y eficiencia.
Cumplir a cabalidad el objeto del contrato.

Seleccionar y contratar el personal correspondiente, cancelar los

dividendos que le corresponden como asociados, pagar todo tipo de

prestaciones sociales y garantizar que permanentemente la ESCUELA

NACIONAL DEL DEPORTE podr6 contar con estas personas o
reemplazarlas provisionalmente y oportunamente en sus faltas

temporales y definitivas.
Mantener las buenas relaciones interpersonales con los superiores
jerSrquicos, compafferos y demds comunidad institucional'

Asistir y colaborar con el cumplimiento en las obligaciones aqui

expuestis, presentando siempre disposicion a la labor y servicio a

prestar.
bumplir por su cuenta y a Su costo con las obligaciones frente al sistema

de Seguridad Social lntegral.
Las dem6s que surian y sean inherentes al objeto del c

6.

7

* 100o/o

* 100%

"9 100%
* 100%
* 100o/o

3 100%
* 100%
,& 100%.

+ PROOUCTOS ENTREGADOS:



ESCUELA
.NACIONAL- del DEPORTE

rr.lstruct6tt uNlvERSlrARlA

INFORME DE SUPERVISION

Codigo: lG.1.19.04.07

Fecha: 0810712013

Versi6n: 5

P6gina 2 de 3

ria Escuela Nacional del

Deporte realiz6 .Jd" un" de las actividades solicitadas de manera responsable y eficiente,
f ^hiia*anta

desde el inicio del contrato la instituci6n conto con el personal adecuado, debidamente

uniformado, oportunamente y con los materiales necesarios para el desarrollo de las

actividades de mantenimiento a la infraestructura de la instituci6n. Estuvieron a la disposicion

de los funcionarios para repartir agua, tintos y arom6ticas'

* El personat 
"n.rig';Jo 

dei mantjnimiento de tas redes hidr6ulicas y sanitarias realizaron lo

siguiente:
1. realizamantenimiento Preventivo en accesorio sanitario, lavamanos, control de niveldel

agua
2. realiza mantenimiento preventivo de limpieza de la carcasa del motor, Iimpieza del cheque

a la bomba de achique zona del coliseo.
3. realiza mantenimienio Preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos, control de

nivel del agua, baterias del 1,2, 3 piso, bateria del consultorio m6dico, lab de bioquimica,

del 6rea dePortel bloque D

4. realiza mantenimiento Preventivo hidr6ulica en accesorio, limpieza, revision de tuberia,

limpieza carcasa, ventiladores de los motores bomba circulaci6n, dosificadora y bomba de

agua potable en el 6rea de la piscina bloque E'

5. realiza limpieza de la trampa grasa y c6mara del 5rea de la cafeteria.

El personal encargado de las reparaciones locativas en edificios, realiz6 lo siguiente:

1. aplica pintura expostca a las paredes y piso a la U.T.B.

2. iealiza mantenimiento Coriectivo at lavamanos bateria hombre 1 piso bloque D, le

asegura con base en 6ngulo.
3. instilan y se retiran peniones del simposio marketing deportivo ubicados en las astas de

las banderas.
instala chapa al archivador en oficina del bienestar universitario.
revisan las chapas de la puerta de bienestar universitario.
ubican los bajantes parte delfrente control docente bloque B.

realiza adecuacion en el Srea de centro sur, en muros livianos, estuco relleno para bodega'

realiza trabajos de cambiar cerSmicas, pega de guarda escobas y re fraguar de piso en

salas de leciura biblioteca. Tambi6n pinta de azul paredes de la recepci6n, resana y pinta

pared oficina del2 piso.
f. iRealiza mantenimiento preventivo de limpieza de cerchas del coliseo.

10. cambia un tramo de piso tabletas en la oficina de bienestar universitario, el cual se

despego.
11. adec6i espacio posterior de la cafeteria para la fiesta de los niiios.

12. instalaron vidrios a las ventanas al 6rea de archivo documental.

En las zonas verdes podo, se realizo siembra y desmelase, tambi6n hizo el lavado del canal

de aguas lluvias. En la zona de la piscina realiz6la limpieza de los alrededores de la misma,

control6 el Ph y mantenimiento en general.

En lo que concierne a lo el6ctrico realiz6lo siguiente:

1. realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires

acondicionado del bloque A (administraci6n y acad6mica).
2. realiza mantenimiento preventivo de limpieza, ajuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloque A (administracion y acad6mica).

3. realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires

acondicionado del 6rea bloque B (control docente y salones)'

4. realiza mantenimiento preventivo de limpieza, ajuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloque B (control docente y salones)
S. realiza mantenimiento preventivo de limpieza, ajuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloque C (coliseo).

4.
5.
6.
7.
8.



1. SOPORTE PARA PAGO:

El contratista present6: lnforme de Actividades, E Pagos Seguridad Social: [-l

ffil;:Lfi::r,a 
de cobro o documento Fl ,nn,"ro ararmac6n E :""#t":::6ncumPrimiento 

pasos 
tr

INFORME DE SUPERVISION

Codigo: |G.1.19.04.07

Fecha: 0810712013

Version: 5

P6gina 3 de 3

, INtrr)nlMF FINANCIFFIO:

Valor del Contrato: $472.552.878

Valor a Pagar: $74.613.678

Valor Ejecutado: $472.552.878

Valor por Ejecutar: $0

3. OBSERVACIONES:

Dado el cierre fiscal de la presente vigencia, se debe realizar el pago anticipado sin limite de

terminaci6n anticipada del contrato, es decir, la vigencia del servicio estari hasta el 31 de

diciembre de 2015.

4. SUPERVISOR:
/h

MARIA ISABEL ANDRADE l _y_=
--t'c.c.29.184.675

16 iluminarias de 32w y 4 balasto de 4x32w

r El contratista cumplio con los ientes a la Sequridad Social.



BRILLASEO SAS

Impecables por naluraleza
NIT.: 890327601-0

,-r I to lnru!11LM
CAII

Tel: 5523333
arril. Q'l1C

ivA Ra0lnen [om'J]^,

Agenie ie ieienc:cn
Nc somos grandes conl.ribuyentes

Segun Resolucion Ci--30/0i/2014

8C500iE68-0 Codigc: 80500i858

ct9 3101
CAII

5190i32

5510308

Numero: 001-BA- 348

Fecha:2015-DIC-il
Paglnar 01 de 01

+------------- --------t
vrww,brillasec,con
corercia i Sbri I I a seo . con 0!'lG iNAL

I 0C.Nl- i 0V.Nrc I Dcio.AIl i B.enrrsiones

r I | 1000318

0.c0 4{,053,150,00 0.c0

0,00 4,895,905,00 16.00

Esii]il* lifiL. [|IFO$TI

Clienle : ISCUEIA NACICNAI DEi DEPCRTE

Contacto :

N:t o C.C,:
Di reccion
Ci udaC

Teiefcno
Iax

tr^.-^J^ I

I t:ltrcud I

I Drqnq I
I r JUvu

I T r a m lr .o q l,1o Canlidaci U.M Pre::,0 Llnit . Descrienlo Valor Total h,plo IrlLcu, --.CflPciof, I'!o LdllrlrdL
r___--_-_____- ----------+

I 900c05

I

I

I 900015

SERViCIO iNTEGR},L D[ ASEO Y CAEITERIA EN Ci

TA IUEND SEGUN CONTMIO*1-06.03-i05.2015

DIL 16 DE NOVIII4BRE AL 15 DE DlC/i5.

1 UND 44, 053, 150,00

VALOR A.I.U. SERV. I4TTO TIJO 01 1 UND 4,895, 905,00

'i5 $ii15 Li:4i 31i1

+----------------+----------------+----------------+----------------+- -+----------------+----------------+----------------+
I T0TAI-BRUTOl DESCUENTO I SUB-TOTAL I VALOR-IVA I RETI-ITE I RETE-ICA I RETI-IVA I TCTAL I

i qa,g:g,os:,ool 0.00i 48,959,055.001 183,345.001 0.001 0.001 0,001 49'142,400.001

+----------------+----------------+----------------+----------------+- -+----------------+----------------+------t---------+

I Valor Letras : CUARENTA Y NUEVE MILIoNES SETECIENToS CUARENTA Y DOS MIt CUATROCIENT0S PESoS t,lCT[' I

ll
+_-__-______-- ----------+

- i o, firmar la factura el cjiente o iitular aulolizo de manera irrevocable a BRILLASE0 SA para que en cualquier lTiolrlenlo consulte reporlel

I e informe a ias centrales de riesgo existentes en Colombia, acerca del manejo de sus obligaciones crediticias y habilos de pago I

+-_____--____- ----------+
rpaquese solo con cheque a favor de BRILTASIO sA con sello restriciivo.
*Xsia factura se considera aceplada si nc presenta reclanro alguno por parle de ustedes

denlro de los cinco dias siguientes a la entrega de la misma'

*Esta factura es un tiluio valor seg n Iey 1231 de;ulio 2008 y su vaior conio pagare

exigible en el venci.mi.ento indicado e inlereses de mcra a la lasa naxima o emitida porl

la iey I

* Resoiucion No. 50000404639 Fecha : N0V-24-2015 I

Numeracion Autorizada - 1 al - i0C00 i

i i[lrna Y Se]io)



'i5 $Eii5 11"148 Si3

EStiiLLfi iifiL. i'tffiIi

I

+------------- ---+"'----'-'------+----------------+----------------+- -+----------------+----------------+----------------+

I T0TAL-BRUTOI DESCUENTO l SUB-T0TAL^^l VAi?l-lit^^l RETE-FTE^^^l F.ETE-ICAnnnl RtTE-iVAnn0l,I,3,T,t,i.ooi

lr,:?il:;;ilili'o'"'o"''o.orizr,qre,iiia.ooi 3e1,fr.00t 0.00 1 0'00 1 0.00 124,811,2r8'00 1

+----------------+----------------+----------------+--------------'-+- -+---------:------+----------------+----------------+

I valor Letras : vEINTiCUATRO MILLONES 0CHoCIENTOS SETEIiIA Y UN l41L DOSC]EN?0S SETENTA Y 0CH0 PESOS I4CTE' i

I

I , ----------------+
r- -".-r-, ,-;:-. ::.::; ;;;;; ; ;;il;;;;;;;;;; ;;; ;;;;;;;;;; ; ;;;;;il;; ;;; iuu ., .uu,quier n'nenr' consu,'e repcrtel

I AI tltnar la Iaclura

I e informe a Las centrales de riesgo eristentes-en colombia, acerca del naneio de sus obligaciones cre iticias y habitos de paqo I

.------------+I g lllrulnttr o lqr LErrLlure' vw lrve:e 
-----------------l

+------------- I

BRILLASEO SAS

lrnpecables Por natura).eza

NIT.: 89032?601-0

cL 4 42 l|1
ANT T
Lh!l

Tcl. \i1ii?l
fllU:8i29

IVA Reginen Comun

Aserle de ieiencion

lil so.lJs grardes ccr,l.:ibuTenies

Numero: 00i-BA- 349

Fecha : 20i5-DIC-20
Pagina: 01 de 01

+------------- --- -----f

wvrw.briLlasec.coir

conel:ral, r::lla:eo.:ott SSlGiilLl

*paguese solo con cheque a favor de BRIILASEO SA con seilo resiriclj.vo,
*Usia tactura ,, .onridrra aceptada si no presenta .reclamo 

alguno por parte de ustedes

Jentro de Los cinco dias siguientes a la entrega de la mistra'

*nslu factura es un titulo ,ilor stg n ley 1231 de lulio 2008 y su valcr cono pagare

rriqibir ,- rf vencirriento indicado e iniereses de nora a ]a tasa maxima o emitida pot

* Resoiucion No. 50000404639 Fecha : N0V-24-2015

NuneraclonAulorizada - 1ai -10000
(Iirma y SeLlo)



INFORME DE ACTIVIDADES

Codigo:IG.1.19.04.08

Fecha:8107120'13

Version:4

Pdrgina 1 de 2

Fecha de elaboraci6n del informe: oia l-rsl ures l-rzl eno [- zoGl

1. INFORM DEL CONTRATISTA:

Nombre
Contratista:

Documento de
ldentificaci6n:

No. de Contrato:

Periodo de ejecuci6n
de la actividad:

16 DE NOVIEMBRE I5 DE DICIEMBRE 2015

BRILLASEO S.A

890.327.601-0

1 -06-03-1 05-201 5

Z tNfdnmE DE ACTIVIDADES (Deta[e ras activiclades ejecutadas 9n desarrollo del ob

. VELAR POR EL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONESDE LA ESCUELA:

Mediante recopilaci6n de los requerimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo de la escueta nacional del deporte mediante formato de solicitud de

servicios generales y mantenimiento, con su respectiva gesti6n y ejecuci6n desde

la oficina de servicios auxiliares y solicitud de adquisiciones de bienes y servicio a
la oficina de bienes y servicio, vicerrectora administrativa para la compra de los

insumos

EDECUACIONES DE LA ESCUELA:

ELECTRICO:
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires

acondicionado del 6rea bloque A (administraci6n y acad6mica).
Se realiza mantenimiento pieventivo de limpieza general a la carcasa y motor ventiladores

bloque A (administraci6n y acad6mica).
Se iealiza mantenimiento preventivo de limpieza, ajuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloque A (administraci6n y acad6mica).
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires

acondicionado del6rea bloque B (controldocente y salones)'
Se realiza mantenimiento preveniivo de limpieza, ajuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloque B (controldocente y salones)
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza, aiuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloque C (coliseo).
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza general a la carcasa y motor ventiladores

bloque D (oficinas Y salones).
Se iealiza mantenimiento preventivo de limpieza de lAmparas, aiuste en interruptores,

tomas en bloque D (salones, oficinas). En el sal6n Na D1OO se cambiaron iluminarias de

75w oor 16 iluminarias de 32w v 4 balasto de 4f9?w
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ajuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloqueD
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza de lSmparas, ajuste en interruptores'

tomas en bloque D (CAF).
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza, ajuste de tornillos de los breaker cajas

el6ctricas de bloqueD(CAF).
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires

acondicionado del 6rea bloque D(CAF)
Se realiza mantenimiento pieventivo de limpieza de l6mparas, ajuste en interruptores'

Se realiza mantenimie
nto preventivo de limpieza, ajuste de tornillos de los breaker cajas el6ctricas de bloque D

(AUDTTORIO).
be realiza mantenimiento preventivo de limpieza general y lavado de filtros a los aires

acondicionado del 6rea bloque D (AUDITORIO).

Se realiza mantenimiento pieventivo de limpieza generaly lavado de filtros a los aires

HIDMULICA:
Se realiza mtto. preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos, control de nivel

delagua altq. Bloque C.

Se realiza mtto, preventivo de limpieza de la carcasa del motor, limpieza del cheque a la

bomba de achique zona delcoliseo. Bloque C'

Se realiza mtto. Preventivo hidr6ulica en accesorio sanitario, lavamanos, control de nivel

del agua tq, baterias Aet t, Z, 3 piso, bateria del consultorio m6dico, lab, de bioquimica' del

6rea deportel bloque D

Se realiza mtto. Preventivo hidrAulica en accesorio, limpieza, revisi6n de tuberia' limpieza

carcasa, ventiladores Je tos motores bomba circulaci6n, dosificadora y bomba de agua

potable en el6rea de la piscina bloque E' 
.

be realiza limpieza de la trampa grasa y c6mara del 6rea de la cafeteria.

tomas en bloque D (lPS).
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza,

el6ctricas de bloque D (lPS).
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza
acondicionado del 6rea bloque D(lPS).
Se realiza mantenimiento preventivo de limpieza
tomas en bloque D (AUDITORIO).

ajuste de tornillos de los breaker cajas

general y lavado de filtros a los aires

de l6mparas, ajuste en interruptores,

Cde ia coliseo.

INFMESTRUCTURA:
Setomaronmuestradelaguadelapiscinaytanqueaguapotableporcontrataci6n.

Se cambia un tramo de ceEmica que se levant6 en la plazoleta_del 3 piso bloque D'

s" organir" una reja para colocarla como puerta en el laboratorio liam bloque D'

Se adecua sal6n D106 paia uUicar el laboratorio de liam, se tapa ventana con superboar'

se estuca, pintan las columnas. Bloque D'

Se orqanizin 8 reias para colocarlas en las ven
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A EL DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES DE REPARACION Y MANTENMIENTO:

Se hace entrega y control de insumos de ferreteria para las diferentes

Actividades a la infraestructura flsica.

4. TISTA:

JUAN FERNANDO GONZALEZ OSORIO

s, E*o[---l



lmpuestos & Negocios s-e.s
tl06ADOt COXIUTIOtET

Nit: 805.029.417-4

Santiago de Cali, Diciembre 01 de 2015

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto: Certificaci6n de Autoliquidaci6n al r6gimen de Seguridad Social

En mi calidad de Revisor Fiscal de la sociedad BRILLASEO S.A. atendiendo a su solicitud, certifico
bajo la gravedad de juramento:

. Que en el 6ltimo sgmestre la Soqiedad auto liquid6 y pag6 aportes a los Sistemas de

Segur"id6( en Salud, Riesgos Laborales y Penslones, por todos los trabajadores con

viiaun iinor"at eon ti emprisa antl.l*lsro s.l

r Que en el 0lUmo-.seqresEe l? 5o.j{39 
-auto 

llquid6 y pag6 aportes a las entidades\- lilHli3ft:I1ll1iffi^'dlTi[ffilh:[^::'1g',1'?:t*5il1ffi.153i;"3'[1 i]i'Jl

r 
Que.en corte al 30 de Novlembre de 2015, la sOcledad ha cumplido con las obligaciones

citadas en los puntos anteriores quedando paz y salvo.

Revisor

cra. 83A No. 20-20, El lngenlo 1t . call-colombla, suram6rica - Telefax. (+5721 316 1515 .316 0211- 371 9880 Cel. 318-3270007

E-mall: lnfo(plmpuettosYnsgoclos.cgm.co . www.lmpuestosYnegoclo$.com.co
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